CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

SINFES E SINDIEX
2017/2018

SINFES - SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, CNP] n© 30.955.355/0001-03, representado pela presidente
Maria Maruza Carlesso, CPF n© 252.227.327-20, sediado na Praca
Getdlio Vargas, 35, sala 411, Centro, CEP: 29010-350, Vitéria- ES e SINDIEX -
SINDICATO DO COMERCIO DE EXPORTAGCAO E IMPORTAGCAO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, CNP] n°®  39.386.883/0001-55,
representado por seu diretor presidente, Marcilio Rodrigues Machado, CPF
526.044.467-15, com sede na Av. Nossa Senhora da Penha, n. 699, Torre A,
conjunto 701, Santa Ldcia, Vitoria, ES, CEP 29056-250, resolvem celebrar as
condicbes de trabalho previstas nas cldusulas seguintes, integrando ajustar as
clausulas abaixo da presente Convencao Coletiva de Trabalho 2017/2018.

CLAUSULA PRIMEIRA - ABRANGENCIA

A presente convencao coletiva de trabalho deverd ser aplicada ao contrato de
trabalho dos farmacéuticos com abrangéncia na base territorial do SINFES e do
SINDIEX, composta por todos os municipios que compdem o Estado do Espirito
Santo.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E DATA-BASE
Este instrumento normativo tem vigéncia de 01 (um) ano, com inicio em 1° de

abril de 2017 e término em 31 de margo de 2017, com a nova data-base da
categoria fixada em 1° de abril.

CLAUSULA TERCEIRA - RENOVACAO

Comprometem-se as partes a retornarem as negociagoes, com vistas & renovagao
desta Convengdo em até 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia.
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CLAUSULA QUARTA - PISO SALARIAL

Fica convencionado o Piso Salarial da categoria dos farmacéuticos abrangida pelo
SINFES e pelo SINDIEX, no valor de R$ 4.250,00 (quatro mil duzentos e cinquenta

reais), por més, a vigorar a partir de 01 de abril de 2017. @
CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE SALARIAL L/\
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Os empregados que percebam acima do piso salarial da categoria dos farmacéuticos
abrangida pelo SINFES e pelo SINDIEX, conforme previsto na Clausula Quarta, terdo
reajuste no percentual de 6% (seis por cento) a ser aplicado sobre os salarios
vigentes em 31/03/2017, que corresponde a inflagdo do periodo do INPC-IBGE a
vigorar a partir de 01/04/2017.

CLAUSULA SEXTA - JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho da categoria dos farmacéuticos abrangida pelo SINFES e pelo
SINDIEX sera de 08 (oito) horas didrias e de 40 (quarenta) horas semanais, salvo
jornada menor de trabalho negociada e ja incorporada ao contrato de trabalho.

Paragrafo Unico - Salvo remuneragao ja negociada e incorporada ac contrato de
trabalho, havendo contratagdo por jornada parcial, aplicar-se-a o disposto nos artigos
58 e 58-A da CLT.

CLAUSULA SETIMA - HORAS EXTRAORDINARIAS

Fica estipulado que as horas extraordindrias prestadas pela categoria dos
farmacéuticos abrangida pelo SINFES e pelo SINDIEX, além da jornada de trabalho
prevista na Cldusula Sexta da presente Convencdo Coletiva, serdo remuneradas com
adicional de 75% (setenta e cinco por cento) nas que excederem.

CLAUSULA OITAVA - AJUDA DE PLANO DE SAUDE
As empresas deverdao conceder Plano de Satde no valor de, no minimo, R$ 145,00

(cento e quarenta e cinco reais) por farmacéutico empregado com jornada de
trabalho de 8 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Gnico: Nos termos do art. 458, §2°, inciso IV da CLT, a verba a ajuda

de plano de salde tem cardter indenizatério ndo sendo considerada salarial para
qualguer finalidade.

CLAUSULA NONA - TRABALHO AOS DOMINGOS E FERIADOS

Serd considerado extraordinario o trabalho realizado aos domingos ou feriados,
prestados pela categoria dos farmacéuticos abrangida pelo SINFES e pelo SINDIEX,
sendo estas horas remuneradas com o adicional de 100% (cem por cento) sobre o
valor da hora normal trabalhada.
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As empresas concederdo aos farmacéuticos da categoria abrangida pelo SINFES e
pelo SINDIEX, tiquete refeicdo ou tiquete alimentacio, mensalmente, no valor didrio
de R$ 22,00 (vinte e dois reais) por dia trabalhado, para os farmacéuticos com
jornada de trabalho de 8 (oito) horas didrias ou 40 (quarenta) horas semanais,
desde que a empresa ndo fornega alimentacdo (almogo ou jantar) em refeitério
proprio.

Paragrafo primeiro - Para todos dos efeitos legais, o beneficio do tiquete refeicio ou
tiquete alimentagdo previsto na presente Clausula, ndo se constitui saldrio e, portanto,
a ele ndo incorporard e nem repercutird sobre qualquer verba consectdria ao
salario, tais como aviso prévio, horas extras, 13° saldtio, férias, contribuicdo
previdenciaria e fundiaria, sendo devido exclusivamente durante o periodo que o
empregado atender as condigOes previstas no caput da presente cldusula.

Paragrafo segundo - Fica ajustado que o almogo ou jantar mencionado no caput
ndo podera ser substituido por lanche.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL NOTURNO

Fica estabelecido aos farmacéuticos da categoria abrangida pelo SINFES e pelo
SINDIEX, adicional noturno de 25% (vinte e cinco por cento) da hora normal, cuja
jornada considerada noturna, é aquela compreendida entre 22:00 (vinte e duas)
horas de um dia até as 05:00 (cinco) horas do dia seguinte.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONTRATO DE EXPERIENCIA

Por ocasido da admissdo do farmacéutico da categoria abranglda pelo SINFES e pelo
SINDIEX, podera o empregador firmar contrato de experiéncia de até 90
(noventa) dias, sendo vedado o contrato de experiéncia na recontratacdo do
mesmo profissional, num periodo inferior a 02 (dois) anos da cessacio do vinculo
primitivo.

CLAUSULA DECIMA TERCFIRA - PRE-APOSENTADORIA/GARANTIA DE
EMPREGO ’

Ficam as empresas obrigadas a conceder a garantia de emprego aos farmacéuticos da
categoria abrangida pelo SINFES e pelo SINDIEX, durante 24 (vinte e quatro) meses
que antecedem a data em que o empregado adquire direito & aposentadoria
voluntaria pela previdéncia oficial. Adquirido o direito extinguir-se-a a garantia. W
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - FERIAS




Fica convencionado que o inicio das férias dos farmacéuticos da categoria abrangida
pelo SINFES e pelo SINDIEX, empregados, s6 podera ocorrer em dia de trabalho
normal, ou seja, ndo poderd coincidir com sabado, domingo, feriado ou dia de
compensagdo de repouso semanal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - GESTANTE /GARANTIA DE EMPREGO

Apbds o término da licenga maternidade, qual seja do efetivo retorno ao trabalho, fica
assegurado as mdes farmacéuticas da categoria abrangida pelo SINFES e pelo
SINDIEX, garantia proviséria de emprego de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

Os empregadores se obrigam a fornecer gratuitamente aos empregados, os EPI’s -
Equipamento de Protegdo individual, adequados e certificados as necessidades do
obreiro no desempenho das fungGes, repondo os mesmos periodicamente, em
respeito ao prazo de validade/vida Gtil dos respectivos equipamentos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA = PARTICIPACAO DE
CONGRESSO/SEMINARIO

Os farmacéuticos da categoria abrangida pelo SINFES e pelo SINDIEX, terdo
assegurados o abono das faltas relativas a participagdo em congresso ou evento que
trate de matéria relativa a area técnica/especialidade de cada profissional, limitado
0 abono ao periodo de 02 (dois) congressos ou seminérios por cada periodo de 12
(doze) meses e dentro do prazo de vigéncia da presente Convencdo Coletiva de
Trabalho.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - COMPROVANTE DE PAGAMENTOS

No ato do pagamento do saldrio ou de qualquer outra numeragdo, a empresa
fornecerd ao empregado demonstrativo de pagamento, contendo os valores pagos,
os descontos efetuados e o periodo a que se referem.

CLAUSULA DECIMA NONA - DIVULGAGCAO DE ASSUNTOS SINDICAIS

Fica assegurado, desde que previamente comunicado por escrito, pelo Sindicato

profissional a empresa, o ingresso de diretor do sindicato, para tratar exclusivamente

de assuntos de interesse da entidade e dos representados. W
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CLAUSULA VIGESIMA - HOMOLOGACOES TRABALHISTAS

As homologagbes das rescisGes dos contratos de trabalho individuais dos
farmacéuticos abrangidos pelo SINFES e pelo SINDIEX serdo efetuadas
preferencialmente no Sindicato dos Farmacéuticos no Estado do Espirito Santo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - CRITERIOS DISCRIMINATORIOS

Fica vedada qualquer pratica discriminatéria na admissdo e dispensa de pessoal, inclusive
em relagao aos portadores do virus HIV/AIDS nos termos da Lei 9.029/95.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — IMPLANTACAO DE EMPRESA CIDADA

As entidades signatarias envidardo esforgos de ampla divulgagio do programa Empresa
Cidadd, nos termos da Lei n® 11.770/2008, alterada pela Lei n® 13.257/2016, para que as
empresas facultativamente procedam a adesdo ao Programa.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO

O descumprimento de qualquer das cldusulas estabelecidas neste instrumento, sujeitaré o
infrator @ multa de R$ 1.050,00 (hum mil e cinquenta reais) por clausula infringida, a
favor da parte prejudicada, atualizavel nos mesmos indices de juros e corregio monetaria,
estabelecidos para a Justiga do Trabalho.

Vitéria, (ES), 01 de abril de 2017.
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SINFES - ICATO' DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO

Presidente: MARIA MARUZA CARLESSO
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SINDIEX - SINDICATO DO COMERCIO DE EXPORTACAO E IMPORTAGAO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Presidente: MARCILIO RODRIGUES MACHADO



